西南大学资产经营有限公司

员工月度考核表

	姓名
	
	现工作岗位
	
	考核月度
	

	个

人

总

结


	一、已完成的工作
二、未完成的工作及原因

三、工作体会及对公司部门的要求与建议



	工作部门意见
	                 负责人：             年    月    日

	人力资源部意见
	负责人：             年    月    日

	考核小组意见
	考核等次：

                                       （公章）

                       负责人：             年    月    日


